[image: image1.wmf] 

 


ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นเพื่อรับทุนการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๔
**************************
ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก  จะดำเนินการคัดเลือกเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นเพื่อรับทุนการศึกษาในระดับปริญญาโทขององค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๔  จึงประกาศ                รับสมัครคัดเลือกพร้อมทั้งกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีดำเนินการคัดเลือกเพื่อรับทุน  ดังต่อไปนี้
๑.  ทุนการศึกษาระดับปริญญาโท  (ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๑๘๒๙  ลงวันที่  ๑๕ กันยายน  ๒๕๕๒  เรื่อง  ซักซ้อมวิธีการตั้งงบประมาณเพื่อให้ทุนการศึกษาในระดับปริญญาโทและปริญญาตรีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จำนวน  ๑  ทุน
๑.๑.  หลักสูตรการศึกษา
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก  มีสิทธิได้รับทุนการศึกษา  สามารถเข้าศึกษาในสาขาวิชาที่กำหนดเป็นคุณวุฒิตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  ในทุกตำแหน่งที่คณะกรรมการกลางขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อบจ. เทศบาล. และ อบต.)  กำหนด
๒.  คุณสมบัติของผู้สมัคร
๒.๑  ผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น
(๑)  สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับรองจากหน่วยงานของรัฐทุกสาขา
๒.๒.  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น

(๑)  สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับการรับรองจากหน่วยงานของรัฐทุกสาขา
๓.  การรับสมัครคัดเลือก

รับสมัครตั้งแต่วันที่ ๒๘ มกราคม - ๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๔ ณ ฝ่ายบุคลากรสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก  ในวันและเวลาราชการ  
ในการสมัครคัดเลือก  ผู้สมัครจะต้องตรวจสอบและรับรองตนเองว่ามีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง  เมื่อคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกได้ตรวจสอบคุณสมบัติจากเอกสารและหลักฐานแล้ว ถ้าปรากฏภายหลังว่าผู้ใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร จะถือว่าผู้นั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติทันทีและในกรณีที่ผู้สมัครกรอกรายละเอียดในใบสมัครเป็นเท็จ จะต้องถูกดำเนินการทางวินัยตามควรแก่กรณีต่อไป
๔.  เอกสารหลักฐานที่ต้องนำไปยื่นสมัครคัดเลือก
๔.๒.๑  ใบสมัครซึ่งกรอกรายละเอียดอย่างครบถ้วนและถูกต้อง  
จำนวน  ๑  ฉบับ

๔.๒.๒  รูปถ่ายหน้าตรง  ขนาด  ๑  นิ้ว  



จำนวน  ๑  รูป
๔.๒.๓  สำเนาหลักฐานแสดงคุณวุฒิการศึกษาที่ได้รับการรับรองจาก ก.พ.จำนวน  ๑  ฉบับ
๔.๒.๔  สำเนาใบแสดงผลการศึกษา  (Transcript)  


จำนวน  ๑  ฉบับ
๔.๒.๕  สำเนาบัตรข้าราชการหรือบัตรประจำตัวประชาชน

จำนวน  ๑  ฉบับ
๔.๒.๖  สำเนาทะเบียนบ้าน





จำนวน  ๑  ฉบับ
๔.๒.๗  สำเนาบัตรประวัติพนักงานส่วนตำบล



จำนวน  ๑  ฉบับ

๔.๒.๘  หลักฐานอื่น (ถ้ามี) เช่น ทะเบียนสมรส ใบเปลี่ยนชื่อตัว-สกุล
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๕. การสอบสัมภาษณ์
สอบสัมภาษณ์ในวันที่  ๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๔  ตั้งแต่เวลา  ๑๐.๐๐ น.  เป็นต้นไป                  ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก
๖  ประกาศผลการคัดเลือก
ประกาศผลการคัดเลือกผู้ได้รับทุนการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก                 ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๔  ในวันที่  ๑๐  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕๔
๗.  การทำสัญญา
ผู้มีสิทธิได้รับทุนต้องทำสัญญาตามแบบสัญญาที่องค์การบริหารส่วนตำบลไสหมากกำหนด
๘.  การเพิกถอนการให้ทุน
องค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก  จะพิจารณาเพิกถอนการให้ทุนแก่ผู้มีสิทธิได้รับทุนหากกรณีใดกรณีหนึ่ง  ดังนี้
๖.๑  หลีกเลี่ยง  ละเลยการรายงานตัว  และไม่ทำสัญญาตามที่กำหนด
๖.๒  มีความประพฤติเสื่อมเสีย
๖.๓  ไม่รายงานผลการศึกษาตามที่กำหนด
๖.๔  ไม่ตั้งใจศึกษาหรือพยายามหลีกเลี่ยงการเดินทางไปศึกษา
๖.๕  อื่น ๆ (ตามที่เห็นสมควร)
๙.  เงื่อนไขข้อผูกพันในการรับทุน
๙.๑  ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้ที่ได้รับทุนการศึกษาจะต้องสอบคัดเลือกเข้าศึกษาในสถาบันการศึกษาของรัฐหรือเอกชนให้ได้ในระยะเวลา  ๑  ปี  นับแต่วันที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้ได้รับทุนการศึกษา  หากเกินระยะเวลาดังกล่าวถือว่าหมดสิทธิการได้รับทุนการศึกษา
๙.๒  ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกผู้ที่ได้รับทุนการศึกษาเมื่อจบการศึกษาแล้วจะต้องกลับมาปฏิบัติงานเพื่อชดใช้ทุนให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า  ๒  เท่าของระยะเวลาที่ได้รับทุนนับจากวันที่สำเร็จการศึกษา  หากไม่กลับมาชดใช้ทุนจะต้องชดใช้ทุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จ่ายไปแล้วทั้งสิ้นพร้อมกับค่าปรับเป็นเงินอีก  ๒  เท่าของจำนวนทุนดังกล่าวให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ให้ทุนทันที
๙.๓  พนักงานจ้างหรือผู้ที่ได้รับทุนการศึกษามิให้นำมาเป็นเงื่อนไขในการเรียกร้องเพื่อขอบรรจุแต่งตั้งเป็นข้าราชการส่วนท้องถิ่น  โดยวิธีคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษ
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๐  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๔
    อนันต์  ถนอมสิน
(นายอนันต์  ถนอมสิน)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก

ใบสมัครรับสมัครคัดเลือกเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นเพื่อรับการศึกษา
ระดับปริญญาโท  องค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก
ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๕๔
๑.  ชื่อ  -  สกุลผู้สมัคร……………………………………………………………..…………………………………………………………….

๒.  วัน  เดือน  ปี เกิด……………………………………………………………………………อายุ.............................................ปี
๓.  สัญชาติ.........................................................เชื้อชาติ........................................ศาสนา.....................................
๔.  ภูมิลำเนา...........................................................................................................................................................
๕.  ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้......................................................................................................................................
     ......................................................................................................โทรศัพท์......................................................
๖.  ที่อยู่ถาวร...........................................................................................................................................................
     ......................................................................................................โทรศัพท์......................................................
๗.  ตำแหน่งปัจจุบัน................................................................สังกัด.......................................................................
๘.  เลขที่ตำแหน่ง......................................................อัตราเงินเดือน.......................................................................
๙.  ประวัติการรับราชการ  (เรียงลำดับจากตำแหน่งแรกถึงปัจจุบัน  รวมถึงการเปลี่ยนสายงาน)
	วัน/เดือน/ปี
	ตำแหน่ง
	ระดับ
	สังกัด
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๑๐.  รวมอายุราชการ  (ปฏิบัติงานท้องถิ่น).................................................ปี................................................เดือน
๑๑.  ประวัติการศึกษา  (เรียงลำดับจากวุฒิการศึกษาแรกถึงปัจจุบัน
	ระดับการศึกษา
	ปีที่สำเร็จการศึกษา
	วิชาเอก/สถาบัน
	คะแนนเฉลี่ย

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12.  หลักฐานที่แนบมาพร้อมกับใบสมัคร
๑๒.๑  สำเนาหลักฐานแสดงคุณวุฒิปริญญาตรี   จำนวน  ๑  ฉบับ
๑๒.๒  สำเนาใบแสดงผลการศึกษา  (Transcript)  จำนวน  ๑  ฉบับ
๑๒.๓  รูปถ่ายหน้าตรง  ขนาด  ๑  นิ้ว  
๑๒.๔  สำเนาบัตรข้าราชการหรือบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  ๑  ฉบับ
๑๒.๕  สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน  ๑  ฉบับ

๑๒.๖  สำเนาบัตรพนักงานส่วนตำบล  จำนวน  ๑  ฉบับ
๑๒.๗  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี).....................................................................................................................
         ......................................................................................................................................................


ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความข้างต้นดังกล่าวเป็นความจริงทุกประการ  หากได้ตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นความเท็จหรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน  ข้าพเจ้ายินดีสละสิทธิการรับทุนและชดใช้ค่าเสียหายพร้อมค่าปรับที่เกิดขึ้นทั้งหมดให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลไสหมาก
(ลงชื่อ)........................................................ผู้สมัครขอรับทุน
                                          (........................................................)
                                วันที่........................เดือน......................พ.ศ..................
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